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Cynorthwydd Gofal
Cyflog £25,583 - £26,824 / Graddfa G02
Amrywiaeth o oriau contract ar gael

Swyddi gway yr Croes Atti, Fflint

Mae ein timau yn gweithio ochr yn ochr & phobl sy’n cenogi i gynnal eu hiechyd eu hannibyniaeth a'u
lles.

| fod yn llwyddiannus yn 'y swyddi hyn, bydd gennych sgiliau pobl gwych, sgiliau cyfathrebu da, y gallu i
feddwl ar eich traed, a'r gallu i adeiladu a chynnal perthnasau, ynghyd ag angerdd dros egwyddorion
annibyniaeth a grymuso. Byddwch hefyd yn deal anghenion pobl sy’n ddiamddiffyn oherwydd oedran
neu anabledd, yn ogystal ag arddangos agwedd a dulliau gweithio sy’n gwerthfawrogi pobl, yn cynnal

parch ac urddas ac yn hyrwyddo annibyniaeth.

Gan y bydd y swydd hon yn golygu y bydd gennych chi lawer o gyswllt ag oedolion diamddiffyn, bydd
rhaid i'r ymgeiswyr liwyddiannus fod yn destun gwiriad gan y Gwasanaeth Datgelu a Gwahardd.

Fel un o'r cyflogwyr mwyaf yn Sir y Fflint, rydym yn cynnig isafswm o 34 diwrnod o wyliau blynyddol, gan gynnwys Gwyliau Banc, yn

cynyddu i 41 diwrnod « Mynediad at y Cynllun Pensiwn Llywodraeth Leol ¢ Cynlluniau hael sy'n ystyriol o deuluoedd a chydbwysedd

gwaith-bywyd « Gweithio’n hybrid (swyddi penodol) « Mynediad at amrywiaeth o gyfleoedd datblygu « Rhaglen cymorth gweithwyr am
ddim ¢ Cynllun Beicio i'r Gwaith » Gostyngiadau ar draws masnachwyr y DU.

| gael rhagor o wybodaeth neu sgwrs am y swydd, cysylltwch &:
Debbie Shearsmith, Rheolwr Tim Anableddau Dysgu ar debbie.shearsmith@flintshire.gov.uk
01352 733598 neu yn Gymraeg 01267 224923
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